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Hotel Westin Zagreb

"Salon Panorama”
Interprétation : Actif : Anglais, Francais, Allemand, Italien, Espagnol, Croate
Passif : Suédois, Néerlandais

Conférence LGBTQI de I'EFFAT
Lutte contre la discrimination :
Inclusion et droits au travail pour les travailleurs LGBTQI de 'EFFAT

Ordre du jour (projet)

9h30 Les droits LGBTQI en tant que droits syndicaux - Pourquoi est-il
fondamental de les aborder sur le lieu de travail ?

¢ Harald Wiedenhofer et Kristjan Bragason, EFFAT
e Burcu Ayan, IUF
e Gerhard Riess, PRO-GE

10h00 Revendications contractuelles pour les droits des travailleurs
LGBTQI : présentation et discussion

e Burcu Ayan, IUF
10h30 Pause-café

10h45 Faire progresser les droits des LGBTQI dans tous les secteurs de
’EFFAT : les meilleures pratiques des affiliés de TEFFAT

Gerhard Riess, PROGE, Autriche

Pilar Rato CCOO Servicios, Espagne

Ken Clignez, LIVS, Suede

Francis Lamberg, SETCA FGTB, Belgique
Ben Smets, FGTB Horval, Belgique

12h15 Séance de cldture et action photo

12h30 Repas




